EDITAL N° 02/2025 FIOCRUZ MATO GROSSO DO SUL
Saude Digital - Organizacao, implementacao e expansao
do Nucleo de Telessaude

PROCESSO SELETIVO PARA A SELECAO DE
PROFISSIONAIS PARA COMPOR A EQUIPE DE
SAUDE DIGITAL NO AMBITO DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL

A diretora da Fundacdo Oswaldo Cruz Mato Grosso do Sul (Fiocruz MS), no uso de suas
atribuicOes, torna publica a abertura das inscricdes do Processo Seletivo Simplificado para a
selecdo de profissional médico neuropediatra, enfermeiro e analista de tecnologia de
informacdo para apoiar a organiza¢do da Saude Digital no estado do Mato Grosso do Sul na
oferta de servicos assistenciais de apoio diagndstico e terapéutico, de formacdo e educacdo
permanente em saude, de maneira coordenada com a Secretaria Estadual de Saude de Mato
Grosso do Sul.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1.Este processo seletivo tem como objetivo compor equipe de Teleconsultores, enfermeiros
especialistas e Analistas de Tecnologia de Informacdo para dar suporte técnico as acdes do
Nucleo de Telessaude de Mato Grosso do Sul

1.2.E de responsabilidade do candidato acompanhar as etapas do processo seletivo no site da
Fiocruz MS: www.matogrossodosul.fiocruz.br

1.3.Objetivos especificos do projeto:

1.3.1. Expandir os sistemas e servicos de estratégia da Saude Digital;

1.3.2. Apoiar o trabalho do Programa de Saude Digital com definicdo de pesquisadores com
experiéncia para composicdo da equipe de Saude Digital e Telessaude;

1.3.3. Manter e ofertar servicos de Teleducacgdo e Teleassisténcia para profissionais da Rede
de Atencdo Saude nos municipios do estado do MS;

1.3.4. Disponibilizar a plataforma tecnoldgica para o servigo de Teleassisténcia;

1.3.5. Apoiar, monitorar e implantar pontos de telediagndstico Tele-ECG nos municipios,
conforme adesdo as resolucgdes vigentes;

1.3.6. Apoiar, monitorar e implantar pontos de telediagndstico em teledermatologia nos
municipios, conforme adesdo as resolugdes vigentes;

1.3.7. Apoiar a Oferta Nacional de Teleoftalmologia em parceria com o Telessaude de
Goias/UFG;

1.3.8. Apoiar a Oferta de Tele-estomatologia por meio de teleconsultoria;

1.3.9. Acompanhar e monitorar os indicadores minimos de avalia¢do das atividades realizadas;
1.3.10. Informar dados e indicadores ao Sistema de Monitoramento disponibilizado pelo
Ministério da Saude e Secretaria Estadual de Saude;

1.3.11. Avaliar Resultados do Programa Telessaude Brasil Redes (SMART).

2. FASES DO PROCESSO SELETIVO

2.1.Inscri¢dao

2.1.1 O candidato devera preencher o Formuldrio de Inscricdo disponivel no site da Fiocruz
MS (www.matogrossodosul.fiocruz.br), com os dados pessoais completos e link para o
curriculo lattes.
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2.1.2 Deverdo ser anexados em formato PDF os seguintes documentos

a) Diploma de graduacdo

b) Comprovante de experiéncia profissional. Serdo aceitos como comprovantes de
experiéncia: carteira de trabalho, contrato de prestacdo de servicos, declaracdo de
empregadores anteriores ou ainda carta de recomendacgao. Os candidatos que possuem
mais de um comprovante de experiéncia deverdo consolidar todos os comprovantes em
um unico arquivo PDF e anexa-lo no ato da inscricdo.

c) Para médicos: Copia do Registro ativo no Conselho Regional Profissional e Cdpia do
Registro ativo de Qualificacdo de Especialista (RQE) em sua area de especialidade.

d) Comprovante de formacdo complementar (especializacdo). Os candidatos que possuem
mais de um comprovante de formacdao complementar deverdao consolidar todos os
comprovantes em um Unico arquivo PDF e anexa-lo no ato da inscricdo.

e) Comprovantes de publicac¢des cientificas, incluindo livros, manuais, artigos publicados
em periddicos, teses e dissertagdo. Serdo aceitos como comprovantes a copia da pagina
onde consta o nome do candidato como autor. Os candidatos que possuem mais de um
comprovante de publicacGes cientificas deverdo consolidar todos os comprovantes em
um unico arquivo PDF e anexa-lo no ato da inscricdo.

2.1.3 Quaisquer informagdes que estejam omissas ou ilegiveis no curriculo ou nos
comprovantes nao serdo consideradas.

2.1.4 Todas as etapas do processo seletivo poderao ser acompanhadas pelo site da Fiocruz
MS: www.matogrossodosul.fiocruz.br

2.1.4.1 Pedidos de recursos deverdo ser encaminhados até as 23:59 (horario de Brasilia) do
prazo estabelecido pelo email: projetointegracaoms@gmail.com.

2.1.4.2 Os recursos devem ser encaminhados no modelo disponivel no Anexo Il. Ndo serdo
aceitos recursos por outros meios ou fora do prazo descrito no cronograma.

2.1.5 Serdo eliminados os candidatos que ndo preencherem os critérios definidos nesta
chamada publica e que ndo comprovarem as informacdes declaradas e/ou contidas nos
curriculos submetidos.

2.2. Analise de curriculos

2.2.1 A andlise dos titulos, experiéncias e habilidades sera feita pela equipe do projeto,
considerando apenas os comprovantes anexados ao formulario de inscri¢do, atribuindo
a pontuacao descrita conforme explicitado no Anexo | deste edital.

2.2.2 A pontuagdo maxima da avaliagcdo curricular sera de 100 pontos, conforme descrito no
Anexo I.

2.2.3 Em caso de empate nesta etapa, serdo considerados os seguintes critérios:

a. Maior idade;

b. Maior tempo de experiéncia em saude digital;
c. Maior tempo de experiéncia em saude publica;

2.3.Resultado
2.3.1 A nota final de cada candidato serd a soma das pontuacbes obtidas na andlise de
curriculo, podendo atingir nota maxima de 100 pontos.

3 DESCRICAO DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1 ENFERMEIRO — APOIO TECNICO E OPERACIONAL

3.1.1 Vagas: 1 para inicio imediato e 1 para cadastro de reserva
3.1.2 Carga horaria: 40h semanais (presencial — Campo Grande/MS)
3.1.3 Tempo de contrato: 6 meses (dez/2025 a maio/2026)

3.1.4 Valor da bolsa: RS 6.510,00 mensais

3.1.5 Pré-requisitos:

pg. 2



http://www.matogrossodosul.fiocruz.br/
mailto:projetointegracaoms@gmail.com

d)
3.16

Graduacao em Enfermagem;

experiéncia comprovada em Atencdo Primaria a Saude (APS) e/ou Saude Digital
(minimo 2 anos);

Curriculo Lattes atualizado;

Disponibilidade para trabalho presencial em Campo Grande e viagens no Estado.
Atividades: apoio as operac¢des de Telessalde; apoio técnico as equipes municipais;

monitoramento de indicadores e relatdrios; participagdo em reunides técnicas e capacitacoes.

3.1.7
a)
b)
c)
d)

3.1.8

Critérios de pontuacdo (max. 100 pontos):

Experiéncia profissional em APS e/ou Saude Digital — até 30 pontos

Formacdo académica (especializagdo, mestrado ou doutorado) — até 20 ponto
Habilidades de comunicacéo, lideranca e gestdo — até 20 pontos

Producdo cientifica — até 10 pontos

E proibido o acimulo de bolsas de qualquer natureza provenientes de érgdos

municipais, estaduais ou federais e de fundacdes de apoio a pesquisa

3.2 MEDICO TELECONSULTOR — NEUROPEDIATRA

3.21
3.21
3.2.3
3.24
3.2.5
a)
b)
c)
d)
e)

3.2.6

Vagas: 1 (inicio imediato)

Carga hordria: 20h semanais (remoto)

Tempo de contrato: 6 meses (dez/2025 a maio/2026)

Valor da bolsa: RS 8.500,00 mensais

Pré-requisitos:

Graduacgdo em Medicina com Residéncia em Neuropediatria;

registro ativo no CRM/MS;

experiéncia prévia em teleconsultoria ou atendimento remoto (minimo 1 ano);
Curriculo Lattes atualizado.

Disponibilidade de trabalho remoto de 20 horas semanais, para atividades sincronas e
assincronas. Ou seja, 8 horas didrias das 7:00 as 17:00 de MS

Atividades: realizacado de teleconsultorias e teleinterconsultas em neuropediatria;

discussdo de casos clinicos; apoio matricial a Atencdo Primdria; participacdo em atividades de
teleducacdo; colaboragdo em protocolos clinicos.

3.2.7

O atendimento a pacientes nao se restringe as patologias ou sindromes especificadas

abaixo, devendo o especialista estar disponivel para atender quaisquer outras demandas
dentro da sua especialidade para populacdo de pacientes usuarias da atencdo primaria,
incluindo populacGes especiais (rurais, indigenas, privados de liberdade, entre outros).

3.2.8
a)
b)
c)

3.2.9

Critérios de pontuacdo (max. 100 pontos):

Experiéncia profissional em Neuropediatria e/ou Telemedicina — até 50 pontos
Titulos académicos — até 40 pontos

Producdo cientifica e docéncia — até 10 pontos

E proibido o acimulo de bolsas de qualquer natureza provenientes de érgdos

municipais, estaduais ou federais e de fundacdes de apoio a pesquisa

3.3 PESQUISADOR EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - Nivel Il

3.3.1
3.3.2
3.3.3
334
3.35
a)

b)

c)
d)
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5 Vaga (cadastro de reserva)

Carga hordria: 40 horas trabalho hibrido (presencial + remoto)

Tempo de contrato: 6 meses

Valor mensal da bolsa: RS 2.810,00

Pré-requisito:

Experiéncia efetiva na area especifica/objeto do projeto (Saude Digital e/ou
Telemedicina);

Graduacgdo completa em Tecnologia da Informacdo e similares - Nivel Superior;
Residir em Campo Grande;

Disponibilidade de trabalho hibrido (presencial + remoto);




e) Disponibilidade de viagem pelo Estado;

f) Curriculo Lattes atualizado;

g) Paratrabalho remoto: Acesso confidvel a internet de alta velocidade, disponibilidade
para utilizar as plataformas de telemedicina e tecnologias necessarias, como
computador, webcam e headset de qualidade.

3.3.6 Atividades: Suporte Técnico; Monitoramento de Sistemas; Manutencdo de dados;
Atualizacdo de Documentagdo; Painéis virtuais; Planilhas; ApresentacGes do projeto.

3.3.7 E proibido o acimulo de bolsas de qualquer natureza provenientes de 6rgios
municipais, estaduais ou federais e de fundacdes de apoio a pesquisa

4. DO RESULTADO E DA CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DO TERMO DE INICIO DE
ATIVIDADES

4.1 Sera selecionado para cada vaga o candidato que tiver maior pontuacdo. Os demais
candidatos irdo compor o cadastro de reserva do projeto, seguindo a ordem decrescente de
classificacao.

4.2 E obrigatdrio ter o curriculo lattes atualizado para analise da Fiotec para concessdo de
bolsas.
4.3 A lista de aprovados no Processo Seletivo sera divulgada no site da Fiocruz Mato Grosso

do Sul, enderego eletrénico https://www.matogrossodosul.fiocruz.br/, no dia 28 de novembro
de 2025.

4.4 Sera enviada convocacdo pela coordenacdo do projeto, mediante e-mail cadastrado no
formulario de inscricdo;

4.4.1 O candidato terd um prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds o recebimento do e-mail
para confirmar interesse em assumir as atividades.

4.4.2 Em caso de falta de resposta ou desisténcia do candidato, sera convocado o préximo
candidato aprovado, seguida a ordem de classificacao.

4.5 O candidato convocado deverd apresentar-se a coordenacao do projeto na data e local
marcados, portanto os documentos originais para comprovacao dos requisitos exigidos para o
cargo;

4.6 A falsificacdo ou a ndo entrega dos documentos dentro do prazo estabelecido eliminara
o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis;

4.6.1 O ndo comparecimento do candidato convocado tera carater eliminatorio.

4.7 Os candidatos aprovados assinardo Termo de Inicio de Atividades, Termo de Sigilo e
Confiabilidade e Termo de Compromisso.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1 A Relacdo oficial dos candidatos classificados sera divulgada no site
www.matogrossodosul.fiocruz.br;

5.2 Todos os Recursos constantes no Cronograma do Edital serdo realizados
exclusivamente via e-mail (projetointegracaoms@gmail.com);

5.3 A ndo observancia das disposi¢des e instrugdes contidas neste Edital acarretard a
eliminacdo do candidato do presente Processo Seletivo;

5.4 Os candidatos selecionados e contatados pela coordenacao do projeto deverao ter
disponibilidade para inicio imediato de suas fungdes;

5.5 Para maiores informacdes, contatar a FIOCRUZ MS, na Rua Gabriel Abrao, 92. CEP:
79081-746, Campo Grande - MS, telefones (67) 99230-0067, no horario das 07h30 as 11h e
13h30 as 17h ou ainda pelo seguinte endereco eletronico: projetointegracaoms@gmail.com;
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5.6 A qualquer tempo, este Edital pode ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,
por motivo de interesse publico, sem que isso implique direito a indenizacdo de qualquer
natureza;

5.7 Todos os Editais, avisos, comunicados ou quaisquer outros documentos alusivos a este
Processo Seletivo Simplificado, publicados posteriormente, tornar-se-ao parte integrante deste
Edital.

6.IMPUGNAGAO DO EDITAL E INTERPOSICAO DE RECURSOS

6.1. Impugnagado do Edital

6.1.1. Qualquer interessado poderd impugnar o presente edital até 02 (dois) dias Uteis antes
do término do prazo de inscri¢Ges, por meio de peticdo formal, devidamente fundamentada, a
ser enviada para o e-mail: projetointegracaoms@gmail.com.

6.1.2. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo analisara a impugnacgdo no prazo de 02
(dois) dias uteis, podendo acatar total ou parcialmente, ou indeferir o pedido, com justificativa
por escrito, a ser enviada ao impugnante.

6.1.3. A impugnacdo feita tempestivamente, desde que acatada, podera acarretar retificacdo
do edital, sendo esta divulgada em meio oficial, sem prejuizo do prazo inicial para as inscri¢des.

6.2. Interposi¢ao de Recursos no Processo de Selegao

6.2.1. Os candidatos poderao interpor recursos em todas as etapas do processo seletivo, em
até 02 (dois) dias Uteis apods a divulgagdo dos resultados preliminares de cada etapa.

6.2.2. O recurso devera ser apresentado por escrito, através de formulario préprio disponivel
no Anexo Il deste edital, e enviado ao e-mail: projetointegracaoms@gmail.com.

6.2.3. Orecurso devera conter a identificacdo completa do candidato, a justificativa detalhada
com os fundamentos do pedido, e, se necessario, a documenta¢do comprobatdria.

6.2.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo estabelecido, ou por meios
diversos do indicado neste edital.

6.2.5. A Comissdo de Selecdo tera o prazo de 03 (trés) dias Uteis para analisar o recurso,
podendo reconsiderar sua decisdo ou manté-la, justificando por escrito ao candidato.

6.2.6. O resultado do recurso sera divulgado no site oficial da Fiocruz MS, sendo o resultado
irrecorrivel no ambito administrativo.

N

FAZEM PARTE DESTE EDITAL

ANEXO | —QUADRO DE PONTUACIT\O PARA SELECAO NA ETAPA DE ANALISE CURRICULAR

b. ANEXO Il - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO PROCESSO SELETIVO PARA A
SELECAO DE PROFISSIONAIS PARA COMPOR A EQUIPE DE SAUDE DIGITAL NO AMBITO
ESTADUAL EM MATO GROSSO DO SUL - Fiocruz Mato Grosso do Sul.

c. ANEXO lll — CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO.

o

Campo Grande - MS, 28 de outubro de 2025.

Prof.° Dr.° Julio Henrique Rosa Croda
Coordenador do projeto
Fiocruz Mato Grosso do Sul

Dra. Jislaine de Fatima Guilhermino

Diretora
Fiocruz Mato Grosso do Sul
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ANEXO | - QUADRO DE PONTUAGAO PARA SELECAO NA ETAPA DE ANALISE CURRICULAR:

A) Enfermeiro

O profissional devera prestar apoio as operagdes diarias relacionadas a oferta e prestagdo de servigos de
salde a distancia para todos os municipios de Mato Grosso do Sul. Planejamento e implantagdo /
implementagcdo de processos operacionais eficientes, monitoramento da qualidade dos servigos
oferecidos, estabelecimento e acompanhamento de metas e indicadores de desempenho, garantia do
cumprimento de regulamentacgbes e diretrizes éticas, além da resolugdo de problemas e questdes
operacionais emergentes. Manter a eficiéncia das tecnologias utilizadas na telessaide, promover a
colaboragdo entre os membros da equipe de saude digital, gestores e profissionais da rede de atengdo a
saude e facilitar a comunicagdo eficaz com os usuarios.

Experiéncia em atencdo primaria e/ou saude digital 4 a 5 anos completos 10
Experiéncia em atencdo primaria e/ou saude digital 5 a 10 anos completos 20
Experiéncia em atencdo primaria e/ou saude digital maior de 11 anos 30
completos
e Titulo de especializagdo 5
e Titulo de mestrado 10
e Titulo de doutorado 20
e Comunicacdo cientifica — producdo bibliografica e/ou producio 20
técnica de educacdo e popularizacdo de C&T registrada no Curriculo
Lattes
e Lideranca de equipes — coordenacdo e/ou gestdo de projetos de 20

pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico, extensdo, ensino ou outros
registrada no Curriculo Lattes

e Artigos cientificos / tese / dissertacdo publicada — 1 ponto por
publicacdo registrada no Curriculo Lattes
Total 100

=

Comprovante de experiéncia profissional em assisténcia em sua area de especialidade. Serdo aceitos
como comprovantes de experiéncia: carteira de trabalho, contrato de prestagdo de servigos,
declaragdo de empregadores anteriores ou ainda carta de recomendagdo. Os candidatos que
possuem mais de um comprovante de experiéncia deverdo consolidar todos os comprovantes em um
Unico arquivo PDF e anexa-lo no ato da inscrigdo.

2. Comprovante de formagdo complementar (especializagdo). Serdo aceitos comprovantes de
residéncia e/ou especializagdo com no minimo 360 horas na area de especialidade do candidato. Os
candidatos que possuem mais de um comprovante de formagdo complementar deverdo consolidar
todos os comprovantes em um Unico arquivo PDF e anexa-lo no ato da inscrigao.

3. Comprovantes de publicag0es cientificas, incluindo livros, manuais, artigos publicados em periddicos,

teses e dissertagdo. Serdo aceitos como comprovantes a cépia da pagina onde consta o nome do
candidato como autor. Os candidatos que possuem mais de um comprovante de publicagdes
cientificas deverdo consolidar todos os comprovantes em um Unico arquivo PDF e anexa-lo no ato da
inscrigao.
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B) Meédico Neuropediatra

O profissional devera colaborar em projetos de pesquisa e desenvolvimento, elaborar protocolos e
analisar dados; prestar teleassisténcia a profissionais de saude e usudrios do SUS através de
teleconsultas, teleinterconsultas e teleconsultorias em sua drea de especialidade; realizar atividades
de teleducagdo, incluindo aulas e palestras; conduzir consultas e interconsultas médicas virtuais,
oferecendo suporte diagndstico e terapéutico; e participar de atividades de educagdo continuada
para se manter atualizado em salde digital e telessatde.

Experiéncia profissional em Neuropediatria 2 ponto por ano
max 20 pontos
Experiéncia comprovada em saude digital (consultas, 2 ponto por ano
interconsultas, diagndstico ou matriciamento) de no minimo 1 max 10 pontos
(um) ano
Experiéncia comprovada em assisténcia/gestdo/matriciamento no | 1 ponto por ano
SUS em Mato Grosso do Sul max 10 pontos
Experiéncia comprovada em docéncia/tutoria/preceptoria ou 1 ponto por ano

consultoria para qualificacdo de profissionais do SUS de no minimo | max 10 pontos
1 (um) ano

Certificado de conclusdo de residéncia médica emitido por uma 15 pontos para residéncia
instituicdo credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC) e pela em Reumatologia
Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

Certificado de cursos de especializacdo ou subespecializagdo em 5 pontos por
areas relevantes de sua especialidade ou salde publica, atengéo especializagdo (maximo
primaria a salde, saude da familia, medicina de familia e 25 pontos)

comunidade. (Carga horaria minima 360 horas)

Comprovada producdo bibliografica e/ou producdo técnica de 1 ponto por publicacao -
educacdo e popularizacdo de ciéncia e tecnologia (inclui livros, max 10 pontos
manuais, artigos publicados em periddicos, teses e dissertac¢ao)

Total 100

Ea

Comprovante de experiéncia profissional em assisténcia em sua area de especialidade. Serdo aceitos
como comprovantes de experiéncia: carteira de trabalho, contrato de prestagdo de servigos,
declaragdo de empregadores anteriores ou ainda carta de recomendagdo. Os candidatos que
possuem mais de um comprovante de experiéncia deverdo consolidar todos os comprovantes em um
Unico arquivo PDF e anexa-lo no ato da inscrigdo.

Comprovante de formagdo complementar (especializagdo). Serdo aceitos comprovantes de
residéncia e/ou especializagdo com no minimo 360 horas na area de especialidade do candidato. Os
candidatos que possuem mais de um comprovante de formagdo complementar deverdo consolidar
todos os comprovantes em um Unico arquivo PDF e anexa-lo no ato da inscrigdo.

Comprovantes de publicagdes cientificas, incluindo livros, manuais, artigos publicados em periddicos,
teses e dissertagdo. Serdo aceitos como comprovantes a cépia da pagina onde consta o nome do
candidato como autor. Os candidatos que possuem mais de um comprovante de publicagdes
cientificas deverdo consolidar todos os comprovantes em um Unico arquivo PDF e anexa-lo no ato da
inscrigao.

o

o




B) Analista de tecnologia da
informacao

O profissional ird prestar suporte a Plataformas de Telemedicina, Integragdo de Sistemas, Participar de
projetos de implantagdo de novos sistemas e tecnologias, Suporte Técnico, Documentar e acompanhar o
status das solicitagdes no sistema de chamados, Monitoramento de Sistemas, Manutengdo de Dados,
Atualizagdo de documentagao, planilhas e apresentagdes do projeto.

!

Experiéncia em Saude Digital e/ou Telemedicina 5 pontos por ano, max 30
pontos

Experiéncia em excel e VBA, conhecimentos em plataformas QLIK, | Experiéncia de no minimo

conhecimentos em bancos de dados Microsoft SQL SERVER ou 1 ano =10 pontos

Postgresq|

Experiéncia em suporte presencial e remoto em TI Experiéncia de no minimo
1ano =10 pontos

CertificacOes técnicas em manutencdo de computadores
CertificacGes de treinamento em plataformas de Data visualization
(QLIK SENSE, Power BI, etc)

Certificacdes Excel avangado

CertificacGes metodologias ageis (Scrum, Kanban, etc)

10
10
10
10
Comprovada producdo bibliografica e/ou producdo técnica de 1 ponto por publicacao -
educacdo e popularizagdo de ciéncia e tecnologia (inclui livros, max 10 pontos
manuais, artigos publicados em periddicos, teses e dissertac¢ao)

Total 100

=

Diploma de graduagdo em qualquer area relacionada a design grafico, design digital, tecnologia de
informacdo, ou areas afins.

Comprovante de experiéncia profissional nas seguintes atividades: suporte técnico, criagdo de
logotipos, desenvolvimento de pegas graficas, branding, identidade visual, diagramacgao, ilustragdo,
produgdo e edi¢do de imagens, monitoramento de sistemas, manuten¢do de dados, atualizagdo de
documentagdo, desenvolvimento de painéis virtuais, elaboragdo de planilhas e apresentagdes
institucionais. Serdo aceitos como comprovagdo de experiéncia os seguintes documentos: Carteira
de trabalho; Contrato de prestagdo de servigos; Declaragdo de empregadores anteriores; Carta de
recomendag¢do. Caso o candidato possua mais de um comprovante de experiéncia, todos os
documentos deverdo ser reunidos em um Unico arquivo PDF para envio no momento da inscrigdo.
Comprovante de habilidades técnicas na criagdo de logotipos, pegas graficas, branding, identidade
visual, diagramacao, ilustragdo, producdo e edigdo de imagens. Para comprovagdo, serdao aceitos:
Portfélio em formato PDF contendo trabalhos desenvolvidos; Links para materiais publicados na
internet; Outros meios de comprovagao compativeis, desde que permitam a avaliagdo da experiéncia
do candidato.
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ANEXO Il - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO PROCESSO SELETIVO PARA A SELECIT\O
DE PROFISSIONAIS PARA COMPOR A EQUIPE DE SAUDE DIGITAL NO AMBITO ESTADUAL EM
MATO GROSSO DO SUL - Fiocruz Mato Grosso do Sul.

Enviar preenchido e assinado para o email: projetointegracaoms@gmail.com

Justificativa do pedido de recurso:

Assinatura do requerente
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ANEXO 11l - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO.

Publicacdo do Edital no site da Fiocruz MS

28/10/2025

Inscricdo de candidatos

01a10/11/ 2025
encerra as 23:59

Divulgacdao da homologacado das inscricdes

12/11/25

Periodo de recurso da homologacdo das inscri¢cbes

12 a 14/11/25
encerra as 23:59

Periodo de andlise de recursos

15/11a18/11/25

Divulgacao final das Inscricdes Homologadas e Ndo Homologadas 19/11/25
Andlise da documentacdo anexada no formulario de inscri¢do 19/11/25 a 24/07/25
Resultado da Andlise da Documentacgéo 24/11/25

Periodo de Recurso contra o resultado da Analise da Documentacdo

24/11/25 a 26/11/25
encerra as 23:59

Periodo de andlise de recursos

26/11a27/11/25

Divulgacdo do resultado final do processo seletivo

28/11/25

Inicio das atividades no projeto

02/12/25
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